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La démographie constitue un enjeu majeur pour l’avenir de notre société. La baisse de la natalité conjuguée 
au vieillissement de la population a des conséquences inégales selon les territoires, en particulier en Outre-mer. 
Celles-ci touchent surtout l’emploi, les services publics et le financement de notre protection sociale. Pour la 
CFDT, ces évolutions nous obligent à construire des réponses collectives et solidaires. 

Avoir ou non des enfants relève de la liberté et du choix de chacune et de chacun. Les politiques publiques 
doivent permettre d’exercer ces choix, en levant notamment les freins à la parentalité : coût de la vie, difficultés 
d’accès à un emploi stable et au logement, articulation des temps de vie et conditions d’accueil des jeunes 
enfants. 

Le vieillissement de la population active impose de prioriser l’insertion professionnelle des jeunes, en 
conciliant leurs aspirations avec les besoins en compétences, particulièrement dans les secteurs en tension. En 
Outre-mer, des politiques adaptées aux réalités de chaque territoire doivent assurer aux jeunes l’accès à la 
formation et à l’emploi local. 

Garantir l’effectivité de la formation tout au long de la vie, le maintien en emploi des séniors et l’intégration 
des travailleurs immigrés est indispensable à la cohésion sociale, ce qui repose sur une pleine reconnaissance 
de leurs qualifications. 

La CFDT considère que le vieillissement impose de renforcer les politiques de santé, d’autonomie et 
d’accompagnement en accordant des moyens adaptés pour les services à domicile, les établissements et les 
proches aidants.  

De plus, l’accès aux soins, à une école égalitaire, aux transports, au logement et aux services publics doit 
être garanti partout. 

S’adapter à l’évolution démographique exige des politiques publiques cohérentes, un dialogue social 
renforcé et des investissements de long terme intégrant le changement climatique, afin d’assurer l’égalité de 
toutes et de tous sur le territoire et une vie digne à chaque âge de la vie. 

La CFDT vote cet avis. 
 

 


