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cese Liberté —Egalité —Fraternité
Conseil économigque

social et
environnemental

Rapport d’activité annuelle

2024-2025

En application de I’article 22 de I'ordonnance du 29 décembre 1958, tel qu’il résulte de la loi organique
du 15 janvier 2021, « les membres du Conseil économique, social et environnemental remettent au
président un rapport de leur activité annuelle. Ce rapport est rendu public sur le site internet du
Conseil. »

Le rapport est annuel et individuel. Il présente I'activité du membre au sein du Conseil comme a
Iextérieur quand il représente le Conseil. Tous les membres du Conseil sont invités a présenter le bilan
de leur activité. Le premier rapport porte sur la période mars 2024-mars 2025.

Etabli individuellement par chaque conseillére et conseiller, il s’inscrit néanmoins dans le cadre d’une
activité collégiale qui s’exerce au sein du CESE chaque fois que les groupes, les formations de travail et
I"’Assemblée pléniére se réunissent. Pour bien prendre la mesure de cette activité générale a laquelle
contribuent les conseillers et les conseilléres, le lecteur est invité a prendre connaissance du rapport
d’activité du CESE.

l. Informations concernant la Conseillére ou le Conseiller
O PrENOM et NOM : A Ol eeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo e e e esees e ees e eee s

Forum Francgais de la Jeunesse - FFJ
o Organisation représentée au CESE : ..............c.oooiiirieieeie ettt et b e ens

Membre, ancienne
o Fonction(s) dans I'organisation représentée : .............cccooeieiiceeeciieriee et

o Groupe d’appartenance : Organisations Etudiantes et Mouvements de Jeunesse

o Autre activité en dehors du CESE : Salari¢e d'une coopérative culturelle
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Il Contribution aux avis, études, résolutions et contributions du Conseil

o Participation aux formations de travail (permanentes et temporaires) :

Types de forn'tatlons Nom de la formation de travail
de travail
DELEGATION AUX DROITS DES FEMMES ET A L EGALITE (Présidence)
COMMISSION TERRITOIRE AGRICULTURE ET ALIMENTATION
Formations
permanentes
COMMISSION AFFAIRES SANITAIRES ET SOCIALES (invitée sur la saisine protection enfance)
Formations
temporaires

o Contribution aux travaux du CESE au cours de I'année écoulée :

Liste des avis, études ou résolutions pour lesquels la Conseillere ou le Conseiller a eu une contribution
active (auditions, entretiens, amendements, visites, référent RAEF ou PNR...).

Intitulé du texte (avis, études, résolutions,
contributions...)

Modalités de contribution
de la Conseillére ou du Conseiller
(hors fonctions de rapporteur cf. infra)

Se loger dans les territoires pour exercer une activité
saisonniere (TAA)

Propositions d'amendements, auditions et rédaction de la
déclaration

Protection de I'enfance en danger (ASS)

RDVs préliminaires avec des parlementaires, propositions
d'auditions, amendements, RDVs de promotion

Eduquer a la vie affective, relationnelle et sexuelle (DDFE)

RDVs préliminaires avec les présidentes des DDFE de I'AN et
du Sénat, propositions d'auditions, amendements ...

Eduquer a la vie affective, relationnelle et sexuelle (DDFE)

... RDVs de promotions, organisation d'un événement sur
I'enfant comme sujet de droits en Juin 2024

Quelles solutions pour permettre a toutes et
tousbénéficierd'une alimentation de qualité en quantité
suffisante ?

propositions d'auditions, RDV avec une OSC concernée, RDV
avec un députée, amendements

Santé des femmes

RDVs préliminaires a la saisine, propositions d'auditions

RAEF / PNR / VEILLE

Supervision, rédaction, portage
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o Travaux et textes pour lesquels la Conseillére ou le Conseiller a été rapporteur ou

corapporteur :
Date de saisine Date de
Formation de travail Intitulé du texte dela f°r.m ation pres,e"t.a tion de
de travail par le ’avis en
Bureau pléniére
o Actions de mise en valeur des avis et préconisations du CESE :
_ Contexte et modalités de présentation I
Intitulé du texte . présentation
du texte et des préconisations du texte
Protection de I'enfance en danger (ASS) Appeler I'Etat et les départements a assumer leurs responsabilités et a
coordonner le pilotage
Protéger efficacement I'enfant malmené par le systéme
RDV MARIANNE MAXIMI (députée 63) 3/5/24
RDV MARION CANALES (sénatrice 63) 1/02/24
8/02/2024
28/02/24
Quelles solutions pour permettre a toutes et tous de | RDV NICOLAS BONNET (député 63) 6/12/24
bénéficier d'une alimentation de qualité en quantité
suffisante ? (TAA)
EVARS Rendre effectif 'TEVARS comme un droit pour I'émancipation des 14/05/24
enfants et pour une société plus égalitaire 6/11/24
RDV MINISTRE ANNE GENETET 13/11/24
RDV ASSOCIATIONS 26/11/24
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e Précisions ou éléments complémentaires :

Coordination de la DDFE en lien avec les 2 vices présidentes

Coordination de la DDFE en lien avec les autres président.es des formations de travail

RDVs trimestriels avec les présidentes des DDF Sénat / Assemblée

RDVs trimestriels avec des députées engagées sur les sujets droits des femmes (Marie-Charlotte Garin / Sarah Legrain / Laurence

Rossignol / Marion Canales / Marianne Maximi)

. Contribution a la vie de I'institution (hors avis, études, résolutions et

contributions)

Type de participation

Role et activité de la Conseillére
ou du Conseiller au cours de I’année écoulée

Responsabilités au sein du Conseil (Bureau,
présidence de groupe, de formation de
travail...)

Présidente de la délégation aux droits des femmes et a I'égalité

Participation a des groupes de travail internes

Participation aux réunions des présidents des formations de travail
Participation aux réunions de promotion des avis DDFE

Coordination des interventions liées aux avis portés en DDFE / Réponse aux
sollicitations

Productions écrites visant a I'amélioration du
fonctionnement de l'institution ou a la
présentation de ses travaux

Supervision des notes de veille produites par la DDFE
Coordination de leur intégration dans les travaux du CESE

Représentations extérieures du Conseil

Membre du Haut Conseil a I'égalité (2 réunions de 3h par mois + rencontres
statutaires type assemblée générale)

Participations a des temps forts et/ou des
évenements de valorisation de I'institution

Organisation d'une séance pléniére dédiée aux droits des femmes dans les
élections européennes en partenariat avec '’Assemblée nationale et le sénat
Organisation d’une séance pléniére dédiée aux droits des enfants
Organisation d’une séance pléniére dédiée aux liens entre droits des femmes,
médias et démocratie

Participation aux conventions citoyennes
et autres dispositifs

Coordination avec la DPC du dispositif de participation citoyenne sur la saisine
EVARS

Participation a 1 journée délibérative de participation citoyenne au CESE (pour la
saisine EVARS)

Participation a 2 jours de déplacement terrain a Lyon (EVARS - DDFE)

Autres formes de participation
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Modalités de participation aux travaux du groupe d’appartenance :

Réunions de groupe hebdomadaire

Accompagnement RH de I'attachée de groupe

Gestion des comptes financiers

Coordination et participation aux séminaires de groupe (deux par an)
Participation aux réunions inter-organisations du groupe OEMJ
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