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Rapport d’activité annuelle

2024/25

En application de I’article 22 de I'ordonnance du 29 décembre 1958, tel qu’il résulte de la loi organique
du 15 janvier 2021, « les membres du Conseil économique, social et environnemental remettent au
président un rapport de leur activité annuelle. Ce rapport est rendu public sur le site internet du
Conseil. »

Le rapport est annuel et individuel. Il présente I'activité du membre au sein du Conseil comme a
Iextérieur quand il représente le Conseil. Tous les membres du Conseil sont invités a présenter le bilan
de leur activité. Le premier rapport porte sur la période mars 2024-mars 2025.

Etabli individuellement par chaque conseillére et conseiller, il s’inscrit néanmoins dans le cadre d’une
activité collégiale qui s’exerce au sein du CESE chaque fois que les groupes, les formations de travail et
I"’Assemblée pléniére se réunissent. Pour bien prendre la mesure de cette activité générale a laquelle
contribuent les conseillers et les conseilléres, le lecteur est invité a prendre connaissance du rapport
d’activité du CESE.

l. Informations concernant la Conseillére ou le Conseiller

0 Prénom et nom : M CIaude Pl G AR AT e

o Organisation représentée au CESE : .. o o T e
o Fonction(s) dans 'organisation représentée : LOME Par0Ie e

O Groupe A appartenance : Fa e oo see s eseses e ses e ses e ses e s se e

o Autre activité en dehors du CESE : Médecin Psychiatre - Psychanalyste ..
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. Contribution aux avis, études, résolutions et contributions du Conseil

o Participation aux formations de travail (permanentes et temporaires) :

Types de formations . .
il . : Nom de la formation de travail
de travail
Commission Education Culture Communication (ECC)
Formations
permanentes Délégation aux Droits des Femmes et a I'Egalité (DDFE)
Formations
temporaires

o Contribution aux travaux du CESE au cours de I'année écoulée :

Liste des avis, études ou résolutions pour lesquels la Conseillere ou le Conseiller a eu une contribution
active (auditions, entretiens, amendements, visites, référent RAEF ou PNR...).

Intitulé du texte (avis, études, résolutions,
contributions...)

Modalités de contribution
de la Conseillére ou du Conseiller
(hors fonctions de rapporteur cf. infra)

Agir pour une information fiable, indépendante et pluraliste
au service de la démocratie, Avis ECC

Auditions, propositions et discussion d'amendements,
participation a I'élaboration du texte en commission

Réussite a I'Ecole, réussite de I'Ecole,
Rapport et Avis ECC

Auditions, amendements, participation a I'élaboration du texte
en commission, déplacements en établissement scolaires

Eduquer a la vie affective, relationnelle et sexuelle
Rapport et Avis DDFE

Auditions, amendements, participation a I'élaboration du texte
en commission

7 ans apres l'avis du CESE : amplifions la lutte contre les
violences faites aux femmes dans les Outre-mer

Résolution DDFE ; Auditions, amendements, participation a
I'élaboration du texte en commission

De la banalisation de la violence verbale au discours de
haine. Décrypter, mieux agir pour restaurer le lien social

Avis ECC. Co-Rapportrice. Préparation des auditions, du texte
en commission et de la pléniére.

Quel modele de financement pour répondre aux ambitions
de I'enseignement supérieur ?

Avis ECC en cours. Déplacement a Dijon, visite et rencontre
avec divers acteurs de terrain

Inégalités de genre et santé des femmes au prisme de la
périnatalité,

Avis en cours de la DDFE ; Auditions, discussions

La santé mentale des jeunes

Avis en cours Commission ASS. Conseiller référent de la
commission ECC pour favoriser la transversalité de ce travail
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o Travaux et textes pour lesquels la Conseillére ou le Conseiller a été rapporteur ou

corapporteur :
Date de saisine Date de
q A Y la f i : i
Formation de travail Intitulé du texte dela ormation pres,e"t.a tion de
de travail par le ’avis en
Bureau pléniére
ECC De la banalisation de la violence verbale au discours de haine.
Décrypter, mieux agir pour restaurer le lien social 03/09/2024 12/02/2025
o Actions de mise en valeur des avis et préconisations du CESE :
Date de

Contexte et modalités de présentation , -
présentation

Intitulé du texte -
du texte et des préconisations .
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e Précisions ou éléments complémentaires :

. Contribution a la vie de I'institution (hors avis, études, résolutions et

contributions)

Type de participation

Role et activité de la Conseillére
ou du Conseiller au cours de I’année écoulée

Responsabilités au sein du Conseil (Bureau,
présidence de groupe, de formation de
travail...)

Participation a des groupes de travail internes

Préparation de I'avis EEC (Violences Verbales et discours de haine) et de son
rapportage aupres des différentes institutions. Présentation au Bureau

Productions écrites visant a I'amélioration du
fonctionnement de l'institution ou a la
présentation de ses travaux

Présentation de I'avis : De la banalisation de la violence verbale au discours de
haine, en réunion du Bureau

Représentations extérieures du Conseil

Déplacement a Lyon pour rencontrer des acteurs et actrices de terrain au cours de
I'avis EVARS (DDFE)

Déplacement a Dijon, visite et rencontre avec divers acteurs de terrain dans le
cadre des travaux de l'avis ECC sur I'enseignement supérieur

Participations a des temps forts et/ou des
évenements de valorisation de I'institution

12-06-24 :événement autour des enjeux politiques et sociaux des droits des enfants
21-11-24 : Journée délibérative avec des représentant-e-s des communautés
éducatives rencontrés dans des établissements scolaires

28-01-25 : Conférence du CESE "Renforcer la mixité sociale a I'école" (événement
ECC)

Participation aux conventions citoyennes
et autres dispositifs

Mardi 21-11-24 -Journée délibérative avec des représentantes et des représentants
des communautés éducatives rencontrés dans les établissements scolaires
de Paris, Yvetot et Marseille

Autres formes de participation

11-12-24 : Présentation des travaux et visite du CESE pour une classe de premiére
en spécialité HGGSP (Histoire Géographie, Géopolitique, Sciences Politiques).
Assistent aussi au début de la pléniére sur le financement des associations.
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Modalités de participation aux travaux du groupe d’appartenance :

Participation a la réunion bimensuelle de groupe.
Présentation des travaux en cours dans les différentes commissions auxquelles je participe.
Participation aux discussion de groupe sur les sujets et enjeux en cours.
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