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REPUBLIQUE FRANGAISE
cese Liberté —Egalité —Fraternité
Conseil économigque

social et
environnemental

Rapport d’activité annuelle

2024/25

En application de I’article 22 de I'ordonnance du 29 décembre 1958, tel qu’il résulte de la loi organique
du 15 janvier 2021, « les membres du Conseil économique, social et environnemental remettent au
président un rapport de leur activité annuelle. Ce rapport est rendu public sur le site internet du
Conseil. »

Le rapport est annuel et individuel. Il présente I'activité du membre au sein du Conseil comme a
I'extérieur quand il représente le Conseil. Tous les membres du Conseil sont invités a présenter le bilan
de leur activité. Le premier rapport porte sur la période mars 2024-mars 2025.

Etabli individuellement par chaque conseillére et conseiller, il s’inscrit néanmoins dans le cadre d’une
activité collégiale qui s’exerce au sein du CESE chaque fois que les groupes, les formations de travail et
I"’Assemblée pléniére se réunissent. Pour bien prendre la mesure de cette activité générale a laquelle
contribuent les conseillers et les conseilléres, le lecteur est invité a prendre connaissance du rapport
d’activité du CESE.

l. Informations concernant la Conseillére ou le Conseiller

0 Prénom et nom : Bl0de Martinie CoUsty e ses e

France Nature Environnement

o Organisation représentée au CESE : ..............c.oooiiirieieeie ettt et b e ens

Administratrice de FNE Bretagne et membre du
. . . 3 3 directoire du réseau National Océan,Mer
o Fonction(s) dans I'organisation représentée : littoralLiLittarallittoraa............coccevereeeeeereseereeesnnns

o Groupe d’appartenance : ENVIromement 6 NatUre | e

C NPN, Présidente de I’ UMIVEM56 ,administratrice du Conservatoire du Littoral et de la Pla

Collége de déontologie, 9 Place d’léna, 75775 Paris Cedex 16. Contact : deontologie@lecese.fr



Contribution aux avis, études, résolutions et contributions du Conseil

o Participation aux formations de travail (permanentes et temporaires) :
Types de formations . .
P . Nom de la formation de travail
de travail
Environnement
Formations
permanentes
IAvis Transverse
Formations
temporaires

)

Contribution aux travaux du CESE au cours de I'année écoulée :

Liste des avis, études ou résolutions pour lesquels la Conseillere ou le Conseiller a eu une contribution
active (auditions, entretiens, amendements, visites, référent RAEF ou PNR...).

Intitulé du texte (avis, études, résolutions,
contributions...)

Modalités de contribution
de la Conseillére ou du Conseiller
(hors fonctions de rapporteur cf. infra)

Croissance / Décroissance de quoi parle t-on ? (Analyse de
controverse)

Contributeur sur 3 questions et sur le texte final.Participation a
la rédaction des 37 amendements du Groupe.

Evenement : Démocratie Evironnementale et urgence
écologique comment réenchanter la participation du public ?
7/10/2024

Contributrice et rapporteure d’ un atelier

Restauration de la Nature : Face al’ urgance donnons I
envied’ agir

Contributrice, contribution a la rédaction des 28 amendements
du groupe.

Impacts de I
environnement

IA : risques et opportunités pour I

Contributrice

Mobiliser les acteurs de I’ emploi et du travail pour réussir
la planification écologique

Contributrice

Les enjeux de I' évalutation des politiques publiques
environnementales

Contributrice

"Entendre la voix de la société civile" (déclaration de Bureau)

Contribution en tant que membre du Bureau.
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o Travaux et textes pour lesquels la Conseillére ou le Conseiller a été rapporteur ou

corapporteur :
Date de saisine Date de
A A 12 de la formation résentation de
Formation de travail Intitulé du texte . s
de travail par le ’avis en
Bureau pléniére
Commission Avis Transverse travaux en cours depuis février 2025

8/04/2025 | 14/01/2026

o Actions de mise en valeur des avis et préconisations du CESE :

_ Contexte et modalités de présentation I
Intitulé du texte . présentation
du texte et des préconisations du texte
SNML2 : se mobiliser dés maintenant pour atteindre |Lors de webinaires «La mer en débat» jusqu’ au 26 avril 2024 nov.2023 a
le bon état écologique (voté en pléniere le 24 mai avril 2024
2023) Audition Planification par I IGEDD du 20 Juin 2024 13 4in 2024
Entretien avec chercheur Guillaume Delalieux Professeur des 3 juin 20

Universités La Rochelle

Elysée présentation de I’ avis aux conseillers Mrs Faraco et Potton 14 Janvier 25

Conribution du cese au PNACC 3 Invitation & présenter avis lors des journées de I' IHEST a Bordeaux |27 Nov.2024
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e Précisions ou éléments complémentaires :

La présente fiche ne concernant que la période printemps 2024 a printemps 2025, elle ne permet pas de traduire le travail fourni en début de
mandature, de l'installation de celle-ci (le 18 mai 2021) au mois de mars 2025.

Au cours de cette période, il convient de relever :
- Participation a

rapportages ou co-rapportages d'avis,

- S'agissant de la vie du Groupe, outre le rythme de réunion hebdomadaire + déjeuners mentionné plus haut, participation a 4 séminaires de

Groupe, d'une durée d'1 journée environ chacune.

. Contribution a la vie de I'institution (hors avis, études, résolutions et

contributions)

Type de participation

Role et activité de la Conseillére
ou du Conseiller au cours de I’année écoulée

Responsabilités au sein du Conseil (Bureau,
présidence de groupe, de formation de
travail...)

Membre du Bureau ,
Délégation du président pour la Francophonie
Diner UCESIF 26 Juin 2024

Participation a des groupes de travail internes

GT Qualité des eaux UCESIF

participation au GT Programmation (mensuel) et avec les Formations de travail (9
réunions en 2024 et 9 réunions en 2025)

au GT avis transverse

Copil Journées Européennes du Patrimoine Sept 2024

Copil des Journées Européennes Mars 2024 (voir mention ateiler ci-dessous)

Productions écrites visant a I'amélioration du
fonctionnement de l'institution ou a la
présentation de ses travaux

IGB (membre du COPIL)

Représentations extérieures du Conseil

Participations a des temps forts et/ou des
évenements de valorisation de I'institution

Organisation d’ un atelier au cours des Journées Européennes : Quels apports de
I” Europe concrets du Green deal pour le citoyen frangais ? (27 mars 2024)
Organisation d’ une conférence sur " Océan pour les JEP 2024 et accueil des
visiteurs sur 2 jours.

Organisation d’ une soirée Flim/débat «L’ océan vu du Coeur» Fonds de dotation
26 novembre 2024

Participation aux conventions citoyennes
et autres dispositifs

Autres formes de participation

Membre du CODEPA (CODEV Pays d’ Auray)
Séminaires de gouvernance du CESE 2/3 Juillet 2024 et dues 10 et 11 décembre
2024 «Faire CESE 3»

Assises citoyennes de la mer a Fouesnant 3/12/2024
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Modalités de participation aux travaux du groupe d’appartenance :

Réunion hebdomadaire des lundis de 17H30 a 19H00
Réunions et déjeuners du groupes Environnement et Nature : 7 dejeuners tenant également lieu de réunions de travail additionnelles, d'une
durée estimative de 2h chacun.
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