
 

 

PLANS ANNUELS D'ACCESSIBILITE 2024-2025-2026 
Le schéma pluriannuel doit être accompagné de plans annuels d'action qui détaillent les 
opérations programmées et mises en œuvre pour l’année courante ainsi que l'état de suivi de 
ces actions.  

Le présent document regroupe les plans annuels associés au schéma pluriannuel 2024 – 2026. 
Il comporte un tableau récapitulatif des actions qui ont été ou seront mises en œuvre, leur date 
d'échéance si elle est connue ainsi que leur état d'avancement et de réalisation. 

Mise à jour 

Ce plan est susceptible d'être mis à jour sans préavis. La version en ligne est la seule version qui 
peut faire référence ; 

Dernière mise à jour : Mars 2025 

Contact 

Ce document est publié sous la responsabilité de la référente accessibilité numérique. Toute 
question doit être adressée par mail à l'adresse accessibilite.numerique@lecese.fr. 

Toute question peut être adressée par mail à l'adresse ci-dessus. 

  



Plan annuel 2024 
Action Détail Statut 
Note de cadrage Champ d'application et modalités de 

mise en œuvre des obligations en 
matière d'accessibilité numérique  
 

Réalisée 

Recensement  Liste des sites, applications et 
contenus concernés 
 

Réalisé  
 

Étude, rédaction et mise en 
place du schéma pluriannuel 
 

Période couverte : 2024-2026 Réalisée 
 

Définition des actions 
prioritaires et rédaction des 
plans annuels  

Période couverte : 2024-2026 Réalisée 
 

Intégration des critères 
d’accessibilité dans les 
nouvelles procédures de 
marché 

- Étude et mise en place de clauses 
dans les procédures de marché  
- Évaluation des prestataires  
 
•Outil de gestion des amendements 
du CESE 
•Solution de dématérialisation et 
d’envoi courrier 
•SIRH 

Réalisé 

Contrôle de l’accessibilité des 
solutions  

Exemples :  
• Mise en œuvre de la solution de 
dématérialisation et d’envoi courrier 
Digiposte  
L’accessibilité se traduit, entre autres, 
par : 
- la compatibilité du site avec des 
lecteurs vocaux ou en braille utilisés 
par les personnes non-voyantes.  
- des équivalents textuels à tout 
contenu non textuel,  
- de meilleurs contrastes. 
 
•Mise à jour du site internet 
Le site a fait l’objet d’une mise à la 
charte (couleurs et typos) en 2024 et 
sa page d’accueil a été repensée et 
simplifiée. 
 

Réalisé 

Mise à jour des fiches de 
poste lors des recrutements 
 

Recrutements 2024 Réalisé 

Prise en compte des besoins 
de formation en matière 
d'accessibilité numérique 

Recensement des demandes 2024 et 
intégration dans le plan annuel de 
formation 

Réalisé 



Plan annuel 2025 
Action Détail Statut 
Mise à jour du schéma 
pluriannuel d'accessibilité 

Préparation du renouvellement de 
mandature de 2026 
 
Mise à jour de la liste des sites, 
applications et contenus concernés 
par l’accessibilité numérique 
 

 

Mise à jour des actions des 
plans annuels  
 

Plans annuels 2024 2025 2026  

Prise en compte de 
l'accessibilité dans les 
nouveaux projets 
 

  

Intégration des critères 
d’accessibilité dans les 
procédures de marché 

- Étude et mise en place de clauses 
dans les procédures de marché à 
lancer en 2025. 
 

 

Contrôle de l’accessibilité 
des solutions 

- Évaluation des solutions pour les 
marchés :  
Outil de gestion des amendements 
Mise en place d’un nouveau SIRH 
 

 

Mise à jour des fiches de 
poste lors des recrutements 
 

Recrutements 2025  

Prise en compte des besoins 
de formation en matière 
d'accessibilité numérique 

Recensement des demandes 2025 et 
intégration dans le plan annuel de 
formation 

 

 

  



Plan annuel 2026 
Action Détail Statut 
Mise à jour du schéma 
pluriannuel 2024-2026 

Prise en compte de l’installation 
d’une nouvelle mandature en 2026 
 
Intégration des nouveaux besoins 
 
Mise à jour de la liste des sites, 
applications et contenus concernés 
par l’accessibilité numérique 
 

 

Mise à jour des actions des 
plans annuels 
 

Plans annuels 2025 et 2026  

Intégration des critères 
d’accessibilité dans les 
nouvelles procédures de 
marché 

Pour les procédures lancées en 2026 
 
- Étude et mise en place de clauses 
dans les procédures de marché  
- Évaluation des prestataires  
 

 

Contrôle de l’accessibilité des 
solutions  

Programme 2026 
 
 

 

Mise à jour des fiches de 
poste lors des recrutements 
 

Recrutements 2024  

Prise en compte des besoins 
de formation en matière 
d'accessibilité numérique 

Recensement des demandes et 
intégration dans le plan annuel de 
formation 

 

Bilan du schéma pluriannuel 
2024-2026 
 

  

Préparation du schéma 
pluriannuel 2027-2029 
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