ValerieGAYTE

Photo

Profession

Chargée de mission
Mandature(s)

2021 - 2026

Membre au titre de la

Saariés

Sous-domaines de représentation

Représentants des salariés

Désigné par

Confédération francaise de I'encadrement CGC (CFE-CGC)
Fonction dans |'organisme représenté

Secrétaire Générale Fédération CFE-CGC Agro
Organisation représentée :

Confédération francaise de |'encadrement CGC (CFE-CGC)
Groupe :

Groupe CFE-CGC

Formations de travail :

Commission Travail et emploi | Membre

Délégation aux droits des Femmes et al'égalité | Membre

Délégation aux Outre-mer | Membre

Commission temporaire "Participation démocratique" | Membre suppléant
Commission temporaire "Fin devie" | Membre suppl éant

Déclarations

10 préconisations pour e pouvoir d’ achat en Outre-mer
Visuel



http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/organismes_representes/salaries
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/organismes/confederation-francaise-de-lencadrement-cgc-cfe-cgc
http://www.lecese.fr/groupe/cfe-cgc
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/commissions/commission-travail-et-emploi
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/delegations/droits-femmes-egalite
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/delegations/delegation-aux-outre-mer
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/commissions-temporaires/commission-temporaire-participation-democratique
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/commissions-temporaires/commission-temporaire-fin-de-vie
http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CFE-CGC_17.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CFE_CGC_4.pdf

SNML2 : se mobiliser dés maintenant pour atteindre le bon état écologique
Visuel

Travail, santé-environnement : quels défis arelever face aux déreglements climatiques ?
Visuel

Inégalités de genre, crise climatique et transition écologigue
Visuel

Contribution du CESE al’ élaboration de |a Stratégie Nationale pour la biodiversité 2021-2030 (SNB3)
Visuel
»
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Avis de suite - Plan de relance et déclinaison territoriale dans les Outre-mer
Visuel
a
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Acceptabilité des nouvelles infrastructures de transition énergétique : transition subie, transition choisie ?
Visuel
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Métiers en tension
Visuel
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L e CESE poursuit son engagement en faveur des droits des femmes et de |’ égalité entre lesfemmes et les
hommes



http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CFE_CGC_4.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CFE-CGC_8.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CFE_CGC_2.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CFE-CGC_64.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CFE-CGC_65.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CFE-CGC_66.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CFECGC.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CFECGC_25.pdf

Previous| |Suivant

Contacter Vaérie GAYTE

Adresse

Conseil économique socia et environnemental

Adresse 2

9 place d'léna

Code postal

75775

Ville

Paris Cedex 16

Téléphone

01 44 4364 08

Courriel

valerie.gayte@lecese.fr

Lien page Viadeo

https.//www.linkedin.com/in/val erie-gayte/ ?msgControlName=reply to sender& msgConversationl d=2-
NzY5ZTUINDgtOWNmMYy00Y TNmMLWEWNzgtMzQ1ZTE2NDdJKNGE1X zZAXM g%3D%3D& msgOverlay=true& lipi=
Contact attaché

Attaché.edegroupe: Gaétan METZGER

tél 01 44 43 64 08

gaetan.metzger @l ecese.fr
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