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Parcours

Salariée dans le secteur du commerce de la chaussure succursaliste depuis 1986, elle aadhéré ala CGT en 1991. Elle aoccupé la
responsabilité de Secrétaire générale de la Fédération Commerce et Services de 2007 a 2013. Dirigeante de la Confédération
CGT depuis 2006, €lle est actuellement en charge du dével oppement et de la syndicalisation dans les TPE, PME.

« Permettre d’ étre la voix des expert.e.s du travail que sont les salarié.e.s est un réel engagement que je souhaite faire vivre au
sein du CESE. »
Rapporteur de

Lagestion de |’ eau et de |’ assainissement dans les Outre-mer



https://www.lecese.fr/index%2Ephp/decouvrir-cese/organismes_representes/salaries
https://www.lecese.fr/index%2Ephp/decouvrir-cese/organismes/confederation-generale-du-travail-cgt
https://www.lecese.fr/travaux-publies/la-gestion-de-leau-et-de-lassainissement-dans-les-outre-mer
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Travail, emploi et mobilités
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L’ accés aux services publics dans les Outre-mer



https://www.lecese.fr/travaux-publies/la-gestion-de-leau-et-de-lassainissement-dans-les-outre-mer
https://www.lecese.fr/travaux-publies/travail-emploi-et-mobilites
https://www.lecese.fr/travaux-publies/travail-emploi-et-mobilites
https://www.lecese.fr/index%2ephp/travaux-publies/lacces-aux-services-publics-dans-les-outre-mer

Laccés
aux services publics
dans bes Qutre-mer

LES ETUDES DI CONSEIL ECONOMIQUE, SOCIAL ET ENVIRONNEMENTAL
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Déclarations
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Mobiliser les acteurs de|’emploi et du travail pour réussir la planification écologique

Articulation des temps de vie professionnel et personnel : de nouveaux défis

Qualles
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Quelles transitions énergétiques pour les Outre-mer ?
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Les métiers de la cohésion sociale
=

Cannabis : sortir du statu quo, vers une |égalisation encadrée



https://www.lecese.fr/index%2ephp/travaux-publies/lacces-aux-services-publics-dans-les-outre-mer
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CGT_40.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/Declaration_groupe_CGT_0.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CGT_38.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CGT_6.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CGT_13.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_109.pdf

Avis de suite - Plan de relance et déclinaison territoriale dans les Outre-mer

Renforcement de la participation aux élections des instances a gouvernance democratique
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Le travail & domicile auprés des personnes vulnérables : des métiers du lien
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Lesjeunes et I'avenir du travail
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L'innovation en agriculture
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Repérer, prévenir et lutter contre les discriminations syndicales
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Combattre les violences fait aux femmes dans les Outre-mer

Valorisons |es langues des Outre-mer pour une meilleure cohésion sociale
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Promouvoir le tourisme durable dans les Outre-mer



https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_109.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_107.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_93.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_89.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_100.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/cgt_3.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_53.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_23.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_13.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_62.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/CGT_34.pdf

L e dével oppement de la culture du dialogue social en France
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