Pascale VION

Profession
Elue mutualiste
Mandature(s)
2015 - 2021
2010 - 2015
Membre au titre de la
COHESION SOCIALE ET TERRITORIALE ET VIE ASSOCIATIVE
Représentants de la cohésion sociae et territoriale
Désigné par
Fédération nationale de la mutualité frangaise (FNMF)
Vice-présidente de la Mutualité francaise

Organisation représentée :

Fédération nationale de la mutualité francaise (FNMF)

Autres fonctions :

Conseil supérieur de |'économie sociale et solidaire | Titulaire

Parcours

Groupe : Groupe de lamutualité
Formations detravail :

Délégation aux droits des femmes et & I'égalité | Présidente
Section de I'environnement | Membre
Ingénieure dans I’ industrie de I" habillement, Pascale Vion s' implique a temps plein dans sa vie militante ala Mutualité
Francaise aprés une formation au CNAM de Paris. Aprés avoir occupé lafonction de Secrétaire générale d'Adrea Mutuelle et

de vice-présidente de laMutualité Francaise, elle est actuellement administratrice de laMATMUT et Secrétaire générale de la
Mutualité Francaise PACA SSAM (gestionnaire d’ établissements dans le champ médicosocial).

Aprés un mandat de deux ans comme membre de section ala section Aménagement durable des territoires de 2005 a 2007, elle
est nommeée conseillére en novembre 2010. Elle axe son action sur I'égalité femmes hommes, les droits des femmes et les valeurs
éthiques mutualistes de solidarité, d’ écoute des besoins, d’un meilleur accés a des soins de qualité pour tous.

Rapporteur de

Combattre toutes les violences faites aux femmes, des plus visibles aux plusinsidieuses



https://www.lecese.fr/index%2Ephp/decouvrir-cese/organismes_representes/cohesion-sociale-et-territoriale-et-vie-associative
https://www.lecese.fr/index%2Ephp/decouvrir-cese/organismes/federation-nationale-de-la-mutualite-francaise-fnmf
https://www.lecese.fr/travaux-publies/combattre-toutes-les-violences-faites-aux-femmes-des-plus-visibles-aux-plus-insidieuses
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https://www.lecese.fr/travaux-publies/combattre-toutes-les-violences-faites-aux-femmes-des-plus-visibles-aux-plus-insidieuses
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualite_0.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualite_2_0.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_20.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualite_1.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_21.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_17.pdf
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Climat-Energie : la France doit se donner les moyens - Avis sur les projets de SNBC et de PPE
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Demain, lafinance durable : comment accélérer la mutation vers plus de responsabilité sociale et environnementale ?
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L es parcs naturels régionaux : apports al’aménagement et au développement durable des territoires et perspectives



https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_17.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_26.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_22.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_25.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_24.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_30.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/associationsmutualite_1.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_23.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_19.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_18.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9_15.pdf
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Rapport annuel sur |'état de la France en 2016 - Croire toujours en la France
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https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_23.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Mutualit%C3%A9s.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_19.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_12.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_28.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_27.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_16.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_asso.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualit%C3%A9.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_4.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_5.pdf

Contribution des emplois de la biodiversité ala transition écologigue

Lajustice climatique : enjeux et perspectives pour la France
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Les enjeux de lanégociation du projet de partenariat transatlantique pour le commerce et | investissement (PTCI)

Agir pour lamixité des métiers

T

L'emploi dans latransition écologique

Rapport annuel sur |'état de la France en 2014



https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_5.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_7.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/ptci-mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mutualite_3.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/dispositifs-medic_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/ecole-reussite_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/mixite_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/emploi-transition_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/pedagogie-num_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/innovations-performance_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/ra2014_mutualite.pdf
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Quels moyens et quelle gouvernance pour une gestion durable des océans ?

Financer la transition écologigue et énergétique



https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/saisonnalite_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/education-environnement_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/agir_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/alimentation_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/transport_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/Les-nouveaux-rapports-industrie-services-a-lere-du-numerique-mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/pmi_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/microfinance_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/oceans_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/financement_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/educationculturelle_mutualite_0.pdf

Pour une politigue de développement du spectacle vivant : |’ éducation artistique et culturelle tout au long delavie
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La compétitivité, enjeu d'un nouveau modele de devel oppement



https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/educationculturelle_mutualite_0.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/adaptation-climatique_MUTUALITE.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/lin-et-chanvre-mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/log_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/transition_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/transitions_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/efficacite_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/enseignement-superieur_mutualite.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/mutualite_SNIT.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/mutualite_climat.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/mutualite_competitivite.pdf
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Quelles missions et quelle organisation de |'état dans lesterritoires ?
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Bilan et perspectives du PNRU
Ll

Au coeur du G20, une nouvelle dynamique pour le progres économique, socia et environnemental

http://www.| oeil ducese.fr
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https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/mutualit%C3%A9_etat-territoires.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/Mutualite%CC%81-20110928122050.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/mutualite_1.pdf
https://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/Mutualite%CC%81-20110928125800.pdf
http://www.loeilducese.fr
mailto:karine.krikorian@lecese.fr

