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M édecin-chercheur, Dominique Meyer est Professeur émérite al’ université Paris X1, Membre de I’ Institut
(Académie des sciences), Membre du conseil scientifigue de I’ Office parlementaire d’ évaluation des choix
scientifiques et technologiques, Membre honoraire de I'lnstitut Universitaire de France, Ancien chef du service
d'hématol ogie biologique de I'ndpital Antoine Béclere (Clamart).

Elle adirigé une unité de recherche de I’ Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale (INSERM)
pendant une vingtaine d’ années et présidé le consell d’ administration de cet Institut.

Elle est Membre du conseil de I’ ordre de la Légion d’ honneur.

Bibliographie

¢ Plus de 350 publications dont 280 articles originaux en langue anglaise et 70 revues générales, chapitres
d'ouvrage ou articles didactiques
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¢ Plus de 350 communications a des congrés scientifiques
¢ Direction de "Libres points de vue d'Académiciens’ sur |'environnement et e dével oppement durable ainsi
que sur labiodiversité
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L 'adaptation de la France au changement climatique mondial
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Les néoociations climatiques international es a |'aune de la conférence de Durban
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