Maryse DUMAS

Photo

Mandature(s)

2010 - 2015
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Désigné par

Confédération générale du travail (CGT)
Fonction dans |'organisme représenté
Conseillere Confédérale CGT
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Confédération générale du travail (CGT)
Parcours
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e Délégation aux droits desfemmes et al'égalité | Vice-Présidente
e Commission temporaire Economie sociale et solidaire | Membre

Datedefin demandat : 16/11/2015

Postiére, Maryse DUMAS aintégré le CESE en 2010 aprés avoir quitté ses responsabilités de secrétaire
confédérale dela CGT qu’ elle assumait depuis 14 ans.

Co-rapporteure avec Sylvie BRUNET de I’ é&ude de la DDFE « Bilan des dispositifs promouvant I’ égalité
professionnelle entre femmes et hommes » en mars 2012, Maryse DUMAS place depuis toujours son
engagement syndical sous la double dimension du féminisme et de la transformation sociale.


http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/organismes_representes/vie-economique-et-dialogue-social
http://www.lecese.fr/decouvrir-cese/organismes/confederation-generale-du-travail-cgt

« Le syndicalisme est une école de liberté, de démocratie et d’ affirmation de soi en solidarité avec les autres ».
Bibliographie

e 2000 : Gagnons du temps! : Reperes CGT pour négocier laRTT (VO Editions)
Rapporteur de

Bilan de |’ application des dispositifs promouvant I’ égalité professionnelle entre femmes et hommes
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Déclarations
Visuel

Visuel

I nnovations technol ogiques et performance industrielle globale : I'exemple de I’ impression 3D
Visuel



http://www.lecese.fr/travaux-publies/bilan-de-l-application-des-dispositifs-promouvant-l-egalite-professionnelle-entre-femmes-et-hommes
http://www.lecese.fr/travaux-publies/bilan-de-l-application-des-dispositifs-promouvant-l-egalite-professionnelle-entre-femmes-et-hommes
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/stockage-electricite_CGT.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/innovations-performance_CGT.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/concertation_CGT.pdf
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Concertan on entre parties prenantes et développement économique

Transitions vers une industrie économe en matiéres premieres
Visuel

Efficacité énergétique : un gisement d’ économies ; un objectif prioritaire
Visuel

Lafiliére automobile : comment relever les défis d'une transition réussie ?
Visuel

Les éneraies renouvel ables Outre-mer
Previous Suivant

Contact attaché

Attaché.e de groupe: Annie Boissy-Chemarin
tél 0144 4364 12

annie.boissy @l ecese.fr
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http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/concertation_CGT.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/transitions_CGT.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/efficacite_CGT.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/recup_synchro/saisine/automobile_CGT.pdf
http://www.lecese.fr/sites/default/files/votes/CGT_energie_0.pdf
mailto:annie.boissy@lecese.fr

